
 

РЕЗОЛЮЦИЯ: “Одобрено предложение”             Вх.№ ЧР-02-1421/31.08.2026 г.  

ИРИНА ЧОЛАКОВА  
Директор на ОУ “Димитър Талев”                                
 

ПРОТОКОЛ 

№ 2/31.08.2026 г. 

Днес, 31.08.2026 г., комисия по подбор на педагогически персонал за следните 

длъжности:  

●​ учител в група за ЦОУД в начален етап на основното образование/ с 

английски език/  - 1 работно място, 1 щатна бройка, по чл. 67, ал. 1, т. 1 и във 

връзка с чл. 70 от КТ за неопределено време (постоянно място със срок на 

изпитване), 

определена със Заповед № РД-10-1472/19.08.2026 г. на директора на ОУ 

“Димитър Талев”, при спазване на изискванията в раздел VII, от Вътрешни правила за 

осигуряване на човешки ресурси в ОУ “Димитър Талев”, утвърдени със Заповед № 

РД-10-1485/ 21.06.2018 г., изм. със Заповед № РД-10-1387/ 21.06.2022 г., изм. със 

Заповед № РД-10-1454/ 03.08.2022 г., изм. и доп. със Заповед № РД-10-1453/ 10.06.2025 

г., състави настоящия  протокол с постигнатите резултати на явилите се кандидати на 

втори етап “интервю с писмена част”, проведено на 28.08.2026 г.  

Кандидатите предварително са запознати с критериите за оценяване и са 

инструктирани за реда и начина на провеждане на втори етап по подбор на човешки 

ресурси срещу подпис.  

Всеки член на комисията попълни оценъчна карта и постави оценка по 

посочените критерии на явилите се кандидати. Комисията оцени кандидатите при 

спазване изискванията на Етичния кодекс на институцията, добрите нрави, традиции и 

морални ценности. 

НЕЯВИЛИ СЕ КАНДИДАТИ:  

 

№ Име на кандидата Входящ номер/ Дата 

1. Вели Орлинов ЧР-02-1399/20.08.2026 г.  



Минимален брой точки за участие в класирането – 31 т. 

1.​ Класирани кандидати за длъжността: “учител в група за ЦОУД в начален етап 

на основното образование/ с английски език/”   
 

 

Комисията отправя предложение към директора за сключване на трудово 

правоотношение  по чл. 67, ал. 1, т. 1 и във връзка с чл. 70 от КТ за неопределено 

време (постоянно място със срок на изпитване) на г-жа Нелина Рускова  

постигнала най-голям брой точки. 

 
 

 
КОМИСИЯ: 
 
Председател: Невяна Панайотова-Георгиева  –  ЗД УД 

Членове: 

1. Елисавета Моралиева – ЗД УД 

2. Лиляна Дочева  – ЗД УД 

 

№ Име и фамилия на кандидата Общ брой точки в 
оценъчната карта на 
кандидата 

1. Нелина Рускова 39,75 

2. Таня Атанасова 37,25 

3. Евгения Нанева             34,50 


